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Konkurenc¢na nevyhoda

menom leadership

Ako viest firmu, aby leadership nebol brzdou, ale vasou konkurenénou vyhodou

V ére Al a neustalych zmien ma prave leadership najvacsi dopad na vysledky: kvalita leadershipu
vysvetluje 78 % rozdielov vo vykonnosti firiem a 70 % rozdielov v zapojeni timov*. Tradi¢né
riadenie zaloZené na kontrole a mnozstvo ciefov aj ukazovatefov v8ak v dnesnej komplexite vykon
skoér brzdi. Akych lidrov a aky spdsob vedenia dnes firmy skutocne potrebuju?

Preco prist na stretnutie v Bratislave?
Zameriame sa na tri klu¢ové oblasti leadershipu a ponukneme pribeh z reélnej spoloCnosti.

» Vizia a zladenie (rola lidra): ako zjednotit’ priority a tahat tim jednym smerom.

» Trust & Inspire: ako leadership zaloZeny na dovere a inSpiracii zvySuje rychlost, angazovanost
a zodpovednost.

» Od stratégie k vysledkom: ako dostat kluCové ciele do kazdodennej praxe.

Host'om bude Patrik Rac, riaditel zavodu MIBA STEELTEC, ktory bude zdielat’ konkrétne
priklady leadershipu z vyroby.

20. maja 2026 od 14:30 ity ﬁ
Lindner Hotel Bratislava > @E \ae)
14:30-15:00 registracia, kava
15:00-18:00 stretnutie

od 18:00 diskusia s hostom a networking

Viac informacii a registracia >

Stretnutie odporuc¢ame: CEO, top manazmentu a HR riaditelom.
Utast je bezplatna.

Kontakt: gabriela.sochorcova@franklincovey.cz
akce@franklincovey.cz

Tomas Kopecky, Marek Dzurilla, FranklinCovey

* McKinsey Organizational Health Index a Gallup { p Fran kl i nC0vey
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